
 
 

 

PREGUNTAS FRECUENTES-EMPRESA 

 

• ¿Qué es Navarra Talent? 

Es una plataforma con la que Gobierno de Navarra busca canalizar la cobertura de las necesidades de 

talento de las empresas navarra a través de un planteamiento internacional. 

Esta herramienta nace con el objetivo de cubrir las necesidades detectadas por el sector empresarial 

navarro y es la base del plan de captación, que consiste en un plan de marketing internacional on-line y que 

complementa y refuerza otras iniciativas del Gobierno de Navarra en el ámbito de la I+D+i y del retorno de 

personas navarras residentes en el exterior. 

Navarra Talent va a ser dinamizada a nivel internacional en diferentes fases en Europa, Estados Unidos, 

México, India y China. En los países priorizados de los continentes mencionados se llevarán a cabo 

campañas de marketing y captación adaptadas a las circunstancias de cada mercado y por sectores de 

especialización de la S4. 

• ¿Es Navarra Talent una consultora de selección? 

No, es una iniciativa pública para ayudar en la captación de talento a empresas y organismos varios ubicados 

en la Comunidad foral. 

• ¿Qué información debo proporcionar para darme de alta? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ¿Puedo ver a todos los usuarios inscritos en la plataforma o solo a quien aplique a mi oferta? 

La empresa solo puede ver a los talentos inscritos a sus ofertas. 

 



 
 

• ¿Accedo a un CV o solo a los datos que los usuarios hayan introducido en la plataforma? 

 

De momento, la empresa solo accede a los datos que los talentos hayan volcado en Navarra Talent. Ellos 

tienen la opción de permitir que la empresa vea su curriculum en Linkedin, pero esto es solo opcional. 

Estamos trabajando en una mejora de la plataforma, para que las empresas puedan revisar el mayor 

número de información sobre las personas inscritas a sus ofertas. 

 

• ¿Puedo incluir un link al ATS de mi empresa para incorporar directamente los CV de los 

interesados? 

 

Esta opción no está habilitada por el momento, se encuentra en fase de valoración. 

 

• ¿Mi oferta tiene que ser validada por la plataforma? 

 

Sí, con el fin de garantizar que todo lo publicado se ajusta al objetivo de Navarra Talent y respeta las 

mínimas condiciones legales. 

 

• ¿Cuánto tiempo cuesta contar con una oferta laboral validada? 

 

Un par de días como máximo. 

 

• ¿Los usuarios reciben un mail cuando la empresa ha revisado su CV? 

 

De momento no, pero estamos trabajando para que los talentos reciban un mensaje si la empresa 

selecciona su curriculum. 

 

 

• ¿Tiene algún coste para la organización darse de alta en Navarra Talent? 

El servicio es totalmente gratuito. 

• ¿La información que introduzco sobre mi empresa en la plataforma es confidencial? 

 

Sí, todos los datos están protegidos a través de diferentes herramientas de seguridad y tratamiento de 

información. 
 

• ¿Ayuda económicamente Navarra Talent a perfiles de otros países interesados en acudir a 

trabajar a la Comunidad foral? 

 

Las ayudas que promueve Gobierno de Navarra se puede consultar en la siguiente dirección: 

 

https://www.navarra.es/es/tramites/buscador/-

/buscartramite/sort/mas_nuevo/facet/0/rpp/10/page/1/q/subvenciones%20contrataci%C3%B3n 

 

• ¿Para problemas técnicos a qué mail debo escribir? 

info@navarratalent.com 
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